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1. Wstep

Program aktywnosci lokalnej (PAL) jest narzedziem rozwoju form aktywnej integracji
stuzacym aktywizacji spotecznej 1 rozwigzywaniu problemow spotecznos$ci lokalnej poprzez
prowadzenie dziatan aktywizacyjnych adresowanych do oso6b i rodzin zagrozonych wykluczeniem i
marginalizacja spoteczna.

Zgodnie z zatozeniami Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata
2014-2020 Poddziatanie 9.1.6 Programy aktywnej integracji osob i grup zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, a takze wytyczne w zakresie rewitalizacji przewiduja mozliwo$¢ zastosowania PAL w
celu integracji spolecznej osob wykluczonych spolecznie izawodowo, bedacych Kklientami
Osrodka Pomocy Spolecznej umozliwiajac im prawidlowe funkcjonowanie w Srodowisku oraz
ulatwiajac im dostep do rynku pracy bez wzgledu na roéznice plci. Poprzez realizacje PAL osrodki
pomocy spolecznej maja mozliwos¢ przyczynienia si¢ do przywrdcenia oséb wykluczonych na rynek
pracy oraz do ich integracji ze spoleczenstwem. Narzgdzia aktywnej integracji shuzg do przywrocenia
zdolnosci lub mozliwosci zatrudnienia, uzyskania wsparcia dochodowego oraz wyeliminowania
przeszkod napotykanych przez te osoby i rodziny w procesie dostgpu do praw i ustug spotecznych, a

przez to wpierajacych ich powrot do zatrudnienia lub innej pracy zarobkowe;.

2. Lokalizacja

Program kontynuowany bedzie na terenie umownej dzielnicy Radlina ,,Marcel”. Od roku 2010
umowny obszar Marcel poszerzono o budynek socjalny mieszczacy si¢ przy ul. Mariackiej 93.
W miare potrzeb oraz mozliwosci jakie daja projekty unijne Program moze zosta¢ rozszerzony na inne
dzielnice, badz tez ujmowac grupe docelowa 0sob nie zwigzanych z danym terenem, a posiadajacych
wspolna cechg w poszczegdlnych kategoriach (osoby niepetnosprawne, mtodziez do lat 18, osoby
bezrobotne, samotnie wychowujace dzieci, do$wiadczajace przemocy czy tez osoby starsze

i samotne).

3. Cele oraz przewidywane rezultaty.

Zidentyfikowanym problemem ogo6lnym, do ktérego rozwigzania przyczyni si¢ niniejszy
Program jest niska aktywnos$¢ spoteczna i zawodowa klientow pomocy spotecznej co sprzyja
dezintegracji spotecznej oraz wykluczeniu spotecznemu tych os6b. Problemami szczegoétowymi sa:

* niski poziom wyksztalcenia,

* niskie kwalifikacje zawodowe,

* niedostosowanie kwalifikacji zawodowych do potrzeb rynku pracy,
* niska samoocena,

* niska motywacja do aktywnosci zawodowej i spotecznej,
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* poglebiajaca si¢ bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych,

* trudnosci w petieniu rél spotecznych, rodzinnych i zawodowych,

» niski poziom kompetencji spolecznych i umiejetnosci funkcjonowania w srodowisku,

* nieumiejetno$¢ organizacji czasu i zarzadzania budzetem domowym.
Zatem celem ogélnym programu jest podniesienie aktywnosci spoleczno$ci lokalnej oraz
instytucji lokalnych na rzecz samodzielnego rozwiazywania waznych probleméw spolecznych,
w szczegolnosci os6b wykluczonych spotecznie i zawodowo, bedacych klientami OPS w Radlinie
umozliwiajagca im prawidlowe funkcjonowanie w $rodowisku oraz utatwiajaca im dostep do rynku
pracy.
Celami szczegélowymi sg réwniez: podniesienie samooceny i zwiekszenie motywacji spotecznej i
zawodowej, zwickszenie umiejgtnosci spotecznych 1 pelnienia rdél spotecznych. Zakladanymi
rezultatami Programu sa:

* wazrost jakosci $wiadczonych przez OPS w Radlinie ustug;

* podniesienie samooceny uczestnikoOw programu;

* nabycie przez uczestnikow Programu umiejetnosci spoteczno-zawodowych;

* wzrost motywacji i aktywnosci spoteczno-zawodowej uczestnikow Programu.
Produktami Programu sg:

* wzrost kwoty §wiadczen na klienta objetego instrumentami aktywnej integracji;

* kontynuacja dziatan partnerstwa lokalnego na rzecz rozwigzywania probleméw spotecznych

umownej dzielnicy Radlina ,,Marcel”;

* kontynuacja dziatan klubu wolontariatu;

*  zorganizowanie spotkan edukacyjnych z ekspertami;

*  zorganizowanie turniejow siatkowki;

* zorganizowanie festynéw integracyjno-kulturalnych;

*  zorganizowanie wizyt studyjnych;

*  zorganizowanie warsztatow i dzialan aktywizujacych.

* zorganizowanie dnia wolontariusza.

4. Ocena zasobow niezbednych do uzyskania zalozonych celow

Najistotniejszym zasobem, ktdry przyczyni si¢ do prawidtowej realizacji programu jest dotacja
rozwojowa pochodzaca ze srodkéw Unii Europejskiej. OPS w Radlinie posiada juz doswiadczenie w
realizacji projektow unijnych od 2008 r. Biuro realizacji Programu miesci si¢ w siedzibie OPS w

Radlinie. Na cele realizacji wybranych form wsparcia dopuszcza si¢ mozliwo$¢ wynajmu sal poza



Osrodkiem oraz wykorzystanie istniejgcej infrastruktury na terenie miasta Radlin. Osrodek dysponuje
profesjonalng kadra, ktora sprawdzita si¢ juz w podobnych zadaniach.

Na potrzeby realizacji Programu dodatkowo zostanie zatrudniony ze s$rodkoéw unijnych
animator lokalny, ktory bedzie bezposrednio uczestniczyl we wszystkich przejawach aktywizacji
spotecznosci lokalnej. Program Aktywno$ci Lokalnej jest odpowiedzia na sygnalizowane przez
mieszkancoéw potrzeby. Potrzeby te zostaly wyartykutowane zarowno na warsztatach prowadzonych w
ramach tworzenia ,,Strategii Zrownowazonego Rozwoju Miasta Radlin na lata 2014 — 2020 jak i

ankietach przeprowadzonych przez Miasto Radlina na potrzeby budowy programu rewitalizacji.

5. Szczegolowy opis planowanych dzialan

Szczegolowy plan dziatan bedzie wynikat z zatwierdzonych projektow, ktore realizowat begdzie
OPS w Radlinie. W realizacje PAL wlaczone zostana badz osoby zamieszkujace dang dzielnice badz
tez skupiajace si¢ wokot jakiegos wspolnego problemu w systemie kategorialnym bedace klientami
OPS w Radlinie. Bra¢ oni bedg udziat w dziataniach $rodowiskowych oraz wykorzystane zostang
wzgledem nich wynikajace z diagnozy poszczegdlne instrumenty aktywnej integracji oraz
srodowiskowa praca socjalna.

Z uczestnikami Programu zostang podpisane porozumienia o wspotpracy a dziatania w nich
okreslone realizowane bedg w zaleznos$ci od trwania poszczegdlnych projektow jak i ich zasobow i
potrzeb.

Grupa osob, ktére podpisza porozumienie — deklaracj¢ udziatu w Programie wspdtpracowaé
bedzie z animatorem lokalnym lub pracujacym metoda srodowiskowa pracownikiem socjalnym, ktéry
wspierat bedzie lokalnych liderow na spotkaniach z lokalnymi wladzami, instytucjami jak
i w codziennych dziataniach. Zostang zorganizowane wyjazdy studyjne celem zaprezentowania
dobrych praktyk w innych rewitalizowanych miastach czy osiedlach. Co roku uczestnicy programu
zostang zaangazowani w organizacj¢ festynu integracyjno-kulturalnego.

Wychodzac naprzeciw potrzebom mlodziezy oraz wykorzystujac wspolprace z Miejskim
Osrodkiem Sportu i Rekreacji w Radlinie zostang zorganizowane turnieje siatkowki. Prowadzone beda
warsztaty oraz dziatania aktywizujace z zakresu dbania o wizerunek wlasnej przestrzeni mieszkalne;.
Organizowane beda rowniez spotkania edukacyjne z ekspertami ré6znych dziedzin.

Jednoczesnie kontynuowane beda dziatania lokalnego partnerstwa na rzecz rozwoju
irozwigzywania problemow lokalnej spotecznosci. W celu oddziatywania na szersza spoteczno$é

kontynuowane beda dziatania Klubu Wolontariatu.



6. Czas trwania programu i harmonogram realizacji poszczegolnych dzialan
Czas realizacji PAL zaktada si¢ na lata 2016-2020. Szczegétowy harmonogram realizacji
poszczegblnych dziatan oraz dzielnice na ktorych bedzie realizowany wynikaé bedzie z realizowanych

projektow, ktore stanowia gtowny sposob finansowania Programu.

7. Budzet przewidziany na realizacj¢ programu z podzialem na poszczegolne kategorie
wydatkow

Budzet Programu Aktywnosci Lokalnej uzalezniony jest od wielkosci wsparcia projektow
unijnych. Budzet Osrodka Pomocy Spotecznej w Radlinie na rok 2016 przewiduje kwotg 18 300 zt

z przeznaczeniem na dzialania srodowiskowe.

8. Podzial odpowiedzialnosci za realizacj¢ poszczegolnych czesci skladowych programu

Za poprawne wdrozenie Programu odpowiada¢ bgdzie OPS w Radlinie. Do jego zadan naleze¢
bedzie realizowanie dziatan zgodnie z przyjetym harmonogramem oraz w oparciu o przyjety budzet.
Do celow realizacji PAL w ramach aktywnej integracji moze zosta¢ zatrudniony animator lokalny.

Na czas realizacji poszczegélnych projektow umozliwiajacych realizacje PAL utworzony
zostanie tzw. Zesp6t Projektu.

W celu prowadzenia prawidlowej dokumentacji rozliczeniowej na potrzeby poszczego6lnych
projektow zostanie zaangazowana osoba do obshlugi ksiggowej. Jej zadaniem bedzie prawidlowe
rozliczenie poszczegélnych projektéw, dokonywanie platnosci na rzecz personelu oraz na rzecz
beneficjentow za wykonane ustugi, sporzadzanie wraz z koordynatorami poszczegdlnych projektéw
wnioskow o ptatnos$c¢ itp. Na potrzeby realizacji Programu zostang réwniez zaangazowane 0soby
zajmujace si¢ administracja, kadrami i ptacami w Osrodku. Powyzszy zespot stanowi gwarancje

efektywnej realizacji catego Programu.

9. Uzasadnienie realizacji programu

Diagnoza problemoéw spotecznych w Radlinie wykazata, Zze z pomocy spotecznej korzysta ok.
4% ludnosci miasta. Wsrdd dysfunkceji spotecznych, ze wzgledu na ktdére przydzielana jest pomoc
najczesciej wystepuja: bezrobocie (32,63 %), dhugotrwata Iub cigzka choroba (26,95 %) i czgsto
wynikajaca z dtugotrwatej choroby niepetnosprawnos¢ (22,11 %). Laczac jednak takie dysfunkcje jak
wielodzietno$¢ (8,84 %), bezradno$¢ zaréwno w sprawach opiekunczo-wychowawczych rodzin
niepelnych (8,63 %) jak 1 wielodzietnych (5,47 %) oraz czestokro¢ wynikajaca z powyzszych potrzebe
ochrony macierzynstwa (12,21%), to wlasnie one sg gléwnymi powodami ze wzgledu na ktore

niesiona jest pomoc rodzinom, poza dotykajacym ich bezrobociem.



Najwiecej klientow OPS w Radlinie pochodzi z rejonu Marcel (45,56%). W wigkszosci rejon
ten tworzy stare osiedle gornicze z licznymi walorami architektonicznymi. Wezeséniejsza polityka
eksmisji 1 kumulowanie o0s6b z najnizszych warstw spolecznych utworzylo swoiste "getto" o0sob
wykluczonych spotecznie. Ze wzgledu na niska aktywnos$¢ spoteczno-zawodowa mieszkancow tego
rejonu Osrodek planuje kontynuacje dzialan PAL i dalsze wdrazanie metody Organizowania
Spotecznosci Lokalnej (OSL).

Zauwazalny jest zanik prawidlowych relacji w rodzinach, ktore z powodu braku zatrudnienia
znajdujg si¢ w cigzkich sytuacjach materialnych. Brak stabilno$ci materialno-bytowej nie pozwala na
pelne zaangazowanie si¢ w sprawy dzieci, ktore coraz bardziej oddalaja si¢ w kierunku grup
rowiesniczych, czgsto reprezentujacych podobne pochodzenie. Wieloletnie pozostawanie na
marginesie zycia spoteczno-zawodowego powoduje niskie poczucie wlasnej wartosci, niska
samooceng i brak checi zmiany swego polozenia oséb wykluczonych spotecznie.

Uzasadnieniem potrzeby realizacji Programu jest konieczno$§¢ zwigkszenia efektywnosci
i promocji aktywnej integracji w wymiarze spolecznym, zawodowym, edukacyjnym czy zdrowotnym
na terenie Radlina. Brak podjg¢cia zakladanych dzialan spowoduje dalsza dezintegracje spoleczng
i zwigkszy tym samym poziom wykluczenia spotecznego grup docelowych. Juz teraz dysfunkcje
ubostwa diagnozuje si¢ na poziomie ok. 39,16 % wszystkich klientoéw objetych pomoca spoteczng.
Uzasadnieniem jest rdwniez mozliwo$¢ uzyskania wsparcia finansowego w powigzaniu z
instrumentami aktywnej integracji.

Realizacja Programu (funkcjonowanie lokalnego partnerstwa utworzonego w jego ramach,
wykorzystywanie do realizacji aktywnej integracji wykwalifikowanego personelu badz catych firm
specjalizujacych si¢ w tego typu ustugach) przyczynia si¢ do wzmocnienia wszystkich sektorow,
zaro6wno instytucji samorzadowych jak i organizacji pozarzadowych i prywatnych przedsigbiorstw.
Wymiana doswiadczen tych sektoréw, wspdlne dziatania, ktore realizowane sa w zwigzku z projektem
tworzg nowg jako$¢ $wiadczonych przez nich ushug nie tylko na lokalnym rynku pracy, ale catej sferze
spoteczne;j.

Na koniec nalezy dodaé, ze realizacja Programow aktywnosci Lokalnych wpisana jest
w Strategi¢ Zrownowazonego Rozwoju Miasta Radlin na lata 2014-2020 oraz jak wynika z ankiet
przeprowadzonych na potrzebg utworzenia Lokalnego Programu Rewitalizacji w 2015 r. dzielnica
Marcel jest jedyna dzielnica, w ktorej respondenci sg przekonani, ze zamieszkiwany przez nich rejon
jest zle postrzegany przez osoby z zewnatrz. a im samym mieszka si¢ tam gorzej niz w innych
rejonach miasta. Wg respondentdow gldéwnymi problemami spotecznymi sg narkomania, alkoholizm,
przestepczo$¢ oraz niezaradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych 1 brak poczucia
bezpieczenstwa. Marcel jest réwniez miejscem wystgpowania skoncentrowanych problemow

przestrzennych 1 infrastrukturalnych — czesto dochodzi tu do dewastacji, budownictwo jest



zaniedbane. Ucigzliwe dla mieszkancow jest ponadto sasiedztwo osob zaktdcajacych tad spoleczny
oraz zla jako$¢ powietrza spowodowana bliskoscig zaktadu produkcyjnego.

Wobec powyzszego utworzenie i realizacja przedmiotowego Programu jest zasadne.
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